
Die Stadtwerke Kulmbach bewirtschaften ein rund 300 ha großes Waldgebiet bei Marktschorgast, 
die Wälder der Stadt Kulmbach und der Bürgerhospitalstiftung.  
Rund 90 % der Waldfläche zwischen Marktschorgast und Stammbach dienen ausschließlich dem 
Wasserschutz und werden nach dafür strengen Vorgaben bewirtschaftet. 

Damit wir dieses Niveau auch in Zukunft halten können, bilden wir junge und motivierte Menschen zu 
qualifizierten Fachkräften aus. Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Potential. Wir legen größten 
Wert auf gute Aus- und Weiterbildung. 

Wir suchen Dich! 
Ausbildungsstart 1. September 2024 

Forstwirt (m/w/d) 
Was wir erwarten: 

- mindestens qualifizierter Hauptschulabschluss
- technisches Interesse
- Kontaktfreude
- Freude am Umgang mit Menschen
- Teamfähigkeit, Engagement und Zuverlässigkeit
- Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit

Was wir bieten: 
- eine attraktive Ausbildungsvergütung nach TVöD

• 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € 
• 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € 
• 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 € 
(vorbehaltlich tariflicher Änderungen) 

- Jahressonderzahlung sowie Lernmittelzuschuss in Höhe von 50,00 € und eine
Abschlussprämie nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in Höhe von 400,00 €

- eine interessante, vielseitige dreijährige Ausbildung

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte mit Lebenslauf, Lichtbild und 
Jahreszeugnis 2023 bis 2. März 2024 bei: Stadtwerke Kulmbach, Personalabteilung,  
Hofer Str. 14, 95326 Kulmbach 
Oder per E-Mail an: bewerbung@stadtwerke-kulmbach.de  
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der zuständige Abteilungsleiter, Herr Voß (09221/9042-10) 
oder unsere Personalsachbearbeiter-/in, Frau Müller (09221/9042-59) bzw. Herr Koch (09221/9042-
38) gerne zur Verfügung.
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