
Die Stadtwerke Kulmbach sind ein kommunales Dienstleistungsunternehmen mit ca. 100 
Beschäftigten. Wir arbeiten täglich mit hohem Anspruch an klar formulierten Zielen – für die Stadt, die 
Region, die Menschen und für unsere Umwelt. 

Damit wir dieses Niveau auch in Zukunft halten können, bilden wir junge und motivierte Menschen zu 
qualifizierten Fachkräften aus. Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Potential. Wir legen größten 
Wert auf gute Aus- und Weiterbildung. 

Wir suchen Dich! 
Ausbildungsstart 1. September 2024 

1 Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) 
Was wir erwarten: 

- Mind. mittlerer Schulabschluss oder vergleichbar
- kaufmännisches Interesse
- Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit
- Teamfähigkeit
- Flexibilität, Service- und Kundenorientiertheit
- Gute Kenntnisse in Rechtschreibung, Grammatik, Mathematik und EDV

Was wir bieten: 
- eine attraktive Ausbildungsvergütung nach TVöD

• 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € 
• 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € 
• 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 € 
(vorbehaltlich tariflicher Änderungen) 

- Jahressonderzahlung sowie Lernmittelzuschuss in Höhe von 50,00 € und eine
Abschlussprämie nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in Höhe von 400,00 €

- eine interessante, vielseitige dreijährige Ausbildung

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich bitte mit Lebenslauf, Lichtbild und 
Jahreszeugnis 2023 bis 02. März 2024 bei: 

Stadtwerke Kulmbach, Personalabteilung, Hofer Str. 14, 95326 Kulmbach 
Oder per E-Mail an: bewerbung@stadtwerke-kulmbach.de  

Ansprechpartnerin: Frau Myers, Tel.: 09221/9042-84 
E-Mail: bewerbung@stadtwerke-kulmbach.de
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